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Ministero dell'istruzione, dell'Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO Afberto Manzi di TORRE DE’ PASSERI

Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado
Comuni di
Bolognano, Castiglione a Casauria, Pescosansonesco, Tocco da Casauria, Torre de’ Passeri
Via Dante Alighieri, 10 - 65029 TORRE DE’ PASSERI (PE)
tel.0858884061 fax 0858426370 - C.F.81000730689 Cod. Mec. PEIC807003
e-mail peic807003@istruzione.it - Pec: peicB07003@pec.istruzione.it - Sito web: www.ictorredepasseri.gov.it

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+),
Obiettivo specifico ES04.6 - sotto-azione ES04.6.A.4.A- Intervento di cui ai decreti
del Ministro dell'istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra”
temporale (nota prot. n. 84533 del 27maggio 2025).

Titolo del progetto: "Summertime remake"

Codice progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-192

CUP: D54D25006380007

Torre de’ Passeri, 15 ottobre 2025

Al Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo “A. Manzi” di Torre de’ Passeri
All’Albo

Al’Amministrazione trasparente

Agli Atti della scuola

Al Sito web

OGGETTO: Incarico di Coordinamento e Direzione al Dirigente Scolastico del progetto
“Summertime remake” - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo
sociale europeo plus (FSE+) - Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 - sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Intervento di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate),
seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27maggio 2025).

CODICE DI PROGETTO: ES04.6.A1.B-FSEPN-AB-2025-9
TITOLO: “ Ancora Verso Sud....”
CUP: D84D25000240007
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LA DIRIGENTE

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus
(FSE+) - Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 - sotto-azione
ES04.6.A.4.A- Intervento di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 -
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale
(nota prot. n. 84533 del 27maggio 2025);

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 353 del 01/12/2023 di adesione generale
dell’ Istituto Comprensivo “A. Manzi” alle azioni del “Programma Nazionale “Scuola e
competenze 2021 - 2027";

VISTA a delibera del Consiglio di Istituto n. 213 del 07/12/2023 di adesione generale
dell'Istituto Comprensivo “ A. Manzi” agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027;

VISTO il progetto redatto da questa Istituzione Scolastica - candidatura n. 18340 del
24/06/2025;

VISTA la lettera di autorizzazione inviata all’lstituto Comprensivo di Torre de’ Passeri,
Prot.n. AOOGABMI. n. 120091 del 9/07/2025, che riporta il codice identificativo del
progetto autorizzato "Summertime remake": ES04.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-192;

VISTO il finanziamento del Progetto "Summertime remake" che ammonta a 51.939,00 €;

VISTOil Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto in
data 14.02.2025 con delibera n. 244;

VISTA la determina del DS di assunzione in bilancio del Progetto “ Summertime remake ”
prot. n. 7814 del 7.08.2025;

VISTA la nomina del RU.P del Progetto “ Summertime remake”- prot. n. 10005 del
15.10.2025;

VISTA la nota prot. n. 8220 del 05.09.2025 di autorizzazione da parte del D.G. del’'USR Abruzzo (
loro prot. n. 20604 del 05.09.2025) per lo svolgimento di attivita di direzione e coordinamento, a
titolo oneroso, all'interno del progetto PN 21-27 FSE correlato all'Investimento in oggetto;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 02 febbraio 2009,
relativamente alla voce “Figure di coordinamento”;



COESIONE x : ; )
ITALIA 21-27 :‘* *’; Cofinanziato Vo Ministero doll Sitrucione
LN dall’'Unione europea Ir ¢ dod Otlorite

RILEVATA la necessita di individuare la figura cui affidare l'attivita di Coordinamento del
progetto;

RITENUTO che la figura del DS puo attendere a tale funzione;

In virtu della qualifica dirigenziale ricoperta

ASSUME

'incarico di Direzione e Coordinamento del progetto “ Summertime remake” - Codice
Identificativo Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-192- CUP:
D54D25006380007

Lo svolgimento dell'incarico prevede la prestazione fino a un massimo di n. 117 ore eccedenti
'orario di servizio, per i 9 moduli da realizzare, da effettuare entro la data di conclusione del
progetto e, comunque, entro e non oltre il 31.12.2026 ( fatta salva la possibilita di
un’eventuale proroga del progetto) e, a fronte dell’attivita effettivamente svolta ed
appositamente documentata, € previsto un compenso orario pari a euro 25,00 lordo
dipendente ( euro 33,17 lordo stato) oppure un compenso pari a euro 150,00 lordi
omnicomprensivi (lordo stato) riferito a giornata calcolata su 6 ore, ai sensi della Circolare del
Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 02 febbraio 2009 relativamente alla voce
“Figure di coordinamento”.

Le ore assegnate potrebbero subire variazioni in diminuzione, per effetto della eventuale
decurtazione di euro 5,10 dall’area gestionale, per ogni ora di assenza degli allievi.

L’attivita deve essere documentata con firma su apposito registro.

L’'importo & omnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio ecc.) eventualmente
affrontate. Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali
secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del progetto, dietro
effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi di riferimento del presente incarico.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Antonella Pupillo

Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa

ANTONELLA PUPILLO
15.10.2025 13:23:58
CEST
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